PREFEITURA MUNICIPAL DE MAQUINE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
EDITAL N 2153/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 013/2023

Edital de abertura de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporaria
de 03 (trés) vagas + CR (Cadastro Reserva)
para a funcdo de Motorista de
caminh3o/cacamba.

O MUNICiPIO DE MAQUINE, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Osvaldo
Bastos, 622, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Marcos Bassani dos Santos, no uso de suas
atribuicbes legais, com base no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, amparado pelo excepcional
interesse publico devidamente reconhecido e autorizado pela Lei Municipal n2 1.775, de 11 de Julho de
2023, TORNA PUBLICO o edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de Motorista
de caminh3do/cacamba, 03 (trés) vagas + CR (Cadastro Reserva), considerando o contetdo do processo
administrativo n? 8384/2023, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
Municipal n2 2.862/2018 e 3.389/2020.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n2 638, de 11 de Julho de 2022.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢cdo da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publica¢Ges oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no site da
FAMURS, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigoes.

1.4. Os demais atos e decisGes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e na pdgina oficial da Prefeitura Municipal de
Maquiné, disponivel no endereco Eletronico: “http://maquine.rs.gov.br/maquine/processos-seletivos”.

1.5. Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias Uteis, desconsiderando-se o do inicio e
incluindo-se o do final, e observar&o os dispositivos do Decreto n2 2.862/2018.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado para a fungdo de Motorista de caminhdo/cacamba — 03 (trés) vagas
+ CR (Cadastro Reserva), consistira na analise curricular (carater classificatério) e prova pratica (carater



eliminatdrio e classificatdrio) ambas executadas pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, que
podera contar com a colaboracao de servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim.

1.7. As reunides e deliberacdes da Comissdo de PSS serdo objeto de registro em ata.
1.8. A reunido que definir o teor das questdes sera registrada em ata e observara o sigilo.

1.9. A contratacdo sera pelo prazo determinado de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo,
de acordo com a pela Lei Municipal Lei n2 1.775, de 11 de Julho de 2023.

2. DOS CARGOS E ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de Motorista de caminhdo/cacamba — 03
(trés) vagas + CR (Cadastro Reserva), pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo,
conforme o quadro abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRA ESTRUTURA E SANEAMAENTO

Fungao Vaga | Escolaridade e Carga Vencimento
Exigéncias Horaria
Minimas
Motorista de | 03 +CR Nivel 40h RS 1.465,87
caminh3do/cacamba - Fundamental
03 (trés) vagas + CR Incompleto, Idade
(Cadastro Reserva), minima de 21
anos, CNH “D”

2.2. A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atribuicdes constantes do ANEXO | deste Edital.

2.3. A carga horaria sera de 40 (quarenta) horas semanais, sendo desenvolvida de acordo com horério
definido pela autoridade competente.

2.4. Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria, serd pago mensalmente o vencimento fixado na tabela
constante acima, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado.

2.4.1. Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga hordria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um tercgo, indenizadas ao final do contrato, conforme disposto no art. 218 da



Lei Municipal n2 654/2005, cesta basica e vale —alimentacdo, conforme Lei Municipal n° 1.674 de 07 de
junho de 2022 e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.4.2. Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

2.5. Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios pelos artigos 133 a 135 da Lei Municipal n2 654/2005, sendo a apuracdo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3.DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pelo site https://atendimento.maquine.rs.gov.br, onde
o canditado deverd realizar o primeiro acesso cadastrando-se no site, apds isso estara apto a realizar a
inscricdo no link “INSCRICOES PROCESSOS SELETIVOS”, o link estard disponivel para inscricdes entre os
dias 24 a 30 de julho de 2023, serd disponibilizado junto ao saguao da Prefeitura Municipal de Maquiné,

um computador para que as inscricdes sejam realizadas caso o candidato ndo tenha computador
disponivel.

3.2.N3o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo e de forma fisica.

3.3.Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.4.As inscrigdes serao gratuitas.

4.CONDICOES PARA A INSCRICAO PARA OS CARGOS

4.1.Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera realizar o cadastro no site
https://atendimento.maquine.rs.gov.br, nos prazos indicados no item 3.1.

4.2 A ficha de inscrigdo disponibilizada no ato da inscri¢do, deve ser devidamente preenchida. (manter a
atualizacdo dos dados ali fornecidos perante a Prefeitura Municipal de Maquiné serd de responsabilidade
do candidato, pois numero de telefone, whatsapp e e-mail serdo utilizados para avisar o candidato caso
selecionado.)

4.3. Original ou cépia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM,CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2
9.503/97, artigo 15).lembrando que caso o candidato seja chamado , todos os documentos inseridos
no ato da inscrigdo deverdo ser apresentados em forma fisica e original para a conferéncia do setor de
RH).


https://atendimento.maquine.rs.gov.br/
https://atendimento.maquine.rs.gov.br/

4.4.Para a funcdo de Motorista de caminhdo/cacamba — 03 (trés) vagas + CR (Cadastro Reserva), além dos
documentos exigidos para realizar as inscricdes os candidatos deverdo apresentar os certificados para a
analise curricular conforme subitem 6.3 e o curriculo preenchido, conforme ANEXO II.

4.41 OS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS.

4.4.2.Para comprovacdo da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar a documentacao
referente a uma das seguintes opgdes: Cdpia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas
da foto, verso e as que comprovem a experiéncia profissional no cargo ao qual concorre, ou em cargos/
funcdes correlatas ou; Declaracdo, Atestado ou Certiddo de Tempo de Servico, expedido pelo respectivo
orgdo informando o periodo com a data de admissdo e desligamento, se for o caso, especificando o cargo/
funcdo e a descricdo das atividades desenvolvidas, estes deverdo ser impressos em papel timbrado com a
devida caracterizagdo do 6rgdo/empresa, carimbo e assinatura e CNPJ.

5.HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1.Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicagbes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2.0s candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacao das razdes que ampararem a sua
irresignacado, dos quais deverao ser protocolados junto ao setor de Recursos Humanos na Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos localizado na sede da Prefeitura Municipal, rua Osvaldo Bastos, n2 622,
centro, em horario de expediente.

5.3.No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na
qgual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.4.Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.5.A lista final de inscricGes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, apds
a decisdo dos recursos.

5.6.0s candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente aptos a participar
da Selegdo de Titulos, definidas no presente edital.

6.DAS PROVAS

6.1. DA ANALISE CURRICULAR E DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA DE
CAMINHAO/CACAMBA — 03 (TRES) VAGAS + CR (CADASTRO RESERVA).

6.2. Para a funcdo de Motorista de caminhdo/cacamba — 03 (trés) vagas + CR (Cadastro Reserva)a
avaliacdo se dard por analise curricular em carater classificatério e prova pratica,



em carater eliminatério e classificatério, observando os seguintes critérios:

6.3. ANALISE CURRICULAR de Motorista de caminh&o/cagcamba — 03 (trés) vagas + CR
(Cadastro Reserva).

Formacgao em Ensino Fundamental — 10 pontos

Ensino Médio Completo — 10 pontos

Tempo de servigo no exercicio da profissdo na drea em que se pretende trabalhar — 04
pontos a cada 01 ano completo — Maximos de - 20 pontos, conforme subitem 4.4.2.
Andlise Curricular - 40 pontos

6.4. DA PROVA PRATICA - de Motorista de caminhdo/cacamba — 03 (trés) vagas + CR (Cadastro
Reserva - 60 Pontos .

6.5. DA REALIZAQAO DA PROVA PRATICA para Motorista De Caminhdo/Cacamba — 03 (Trés)
Vagas + Cr (Cadastro Reserva). A prova pratica sera realizada na Garagem da Prefeitura Municipal de
Maquiné, localizada na RS 484 — ESTRADA MAQUINE/PINHEIRO, no dia 04 de agosto de 2023, com inicio
as 14 horas, podendo haver alteracdo do local, data e horario de aplicacdo, devendo ser publicado edital
de alteracdo, que se dard por intermédio de publicacdo no mural da Prefeitura Municipal de Maquiné e
por meio eletronico.

6.6. Havendo necessidade, poderad ser transferida a data da aplicagao da prova, o que serd informado aos
candidatos por meio eletronico e mediante publicacdo no mural da Prefeitura Municipal.

6.7. Os candidatos que ndo estiverem presentes no horario definido no item 6.5, serdo excluidos do
certame.

6.8. O candidato que deixar de exibir o documento oficial com foto antes da prova sera excluido do
certame.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, a CNH, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio.

6.10. DA PROVA PRATICA - DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA DE
CAMINHAO/CACAMBA - 03 (TRES) VAGAS + CR (CADASTRO RESERVA).

6.11. A prova pratica sera realizada na drea de conhecimento em que irdo atuar os candidatos, a fim de
comprovar seu o dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador, tendo carater eliminatorio e
classificatdrio.

6.12. Os candidatos deverao estar no local de prova determinado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos da Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria do cargo pretendido e do comprovante
de inscri¢do.

6.13. Serd permitido acesso ao local de prova apenas de um candidato por vez, sendo que os demais ndo
podem assistir a prova pratica do candidato que estd sendo avaliado, fica também expressamente
proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas e/ou curiosos.

6.14. A prova pratica ser devera ser realizada completamente, razdo pela qual a ndo execug¢do de uma ou
mais etapas da prova implicara na elimina¢do do candidato.

6.15. A prova devera ser realizada uma Unica vez, ndo concedidas novas tentativas.

6.16. As manobras serdo avaliadas por dois motoristas da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Saneamento, designados pelo Senhor Prefeito.

6.17. O candidato devera operar o veiculo indicado pelo aplicador da prova pratica.

6.18. A prova terd duragdo de 20 (vinte) minutos para cada candidato, sendo avaliado um candidato por
vez, respeitada a ordem de inscri¢do.



6.19. OS CRITERIOS DE AVALIACAO SERAO:

a) Técnicas/habilidades no comando e manobra do veiculo;

A Prova tera a durag¢do mdaxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
daignicdo. Os tempos serao cronometrados pelos servidores, designados por portaria.

b) A Prova serd composta das seguintes atividades: 12 Inspecionar verbalmente o veiculo; 22 Balizamento
(estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de estacionamento entre dois
veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste no maximo 50 cm do meiofio
e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas. 32 Exame de Direcdo Veicular: de direcdo
em via publica, com obediéncia a sinalizacdo e leis de transito e direcao defensiva, com no minimo
simulacdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizacao vertical e horizontal.

c) Finalizacdo da tarefa e estacionamento do veiculo;

d) Conhecimento e aplicacdo das normas basicas de transito e seguranca.

6.20. O candidato iniciard a prova com 60 (sessenta) pontos e o valor dos pontos de cada falta cometida
serd deduzido deste total.

6.21. Serd considerado aprovado o candidato que tiver no minimo 30 (trinta) pontos ao final da prova
pratica.

6.22. CLASSIFICACAO DAS FALTAS
Faltas gravissimas: Eliminatdria

a) esbarrar ou passar sobre elementos balizadores;

b) Inobservancia a seguranga do motorista, das pessoas proximas ao local de execugdo da prova pratica,
da segurancga do veiculo e de bens préximos (sejam publicos ou particulares), no inicio ou durante a
execuc¢do da prova;

c) promover qualquer manobra nado autorizada, como demonstragdo desnecessaria de habilidade;

d) exceder a velocidade durante a avaliacdo;

e) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima;

Faltas graves: 20 pontos

a) desconsiderar a existéncia e funcionamento de acessorios de utilizagdo obrigatdria ou necessaria;

b) ndo promover os ajustes necessarios antes da movimentag¢do do veiculo como bancos e espelhos
retrovisores;

c) Deixar de respeitar a capacidade operacional e técnica do veiculo;

d) ndo conseguir executar movimentos frontais ou de marcha a ré;

e) ndo frear ou travar o veiculo antes do inicio das operacdes;

f) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Faltas médias: 10 pontos

a) ndo executar com eficiéncia, no inicio da execuc¢do da prova pratica, a partida e a arrancada; b) ao final
da prova, apresentar o trabalho executado de maneira insatisfatoria;

c¢) ndo verificar as condigdes mecanicas, elétricas, hidraulicas e operacionais do veiculo antes do inicio de
sua partida;

d) ndo conferir os instrumentos de painel como medidores de pressdao, combustiveis e temperatura;

e) cometer qualquer outra infracado de transito de natureza média;



6.23. Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que:

a) apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas encarregadas pela
realizacdo da prova ou com os outros candidatos;

b) durante a realizacdo de qualquer prova, for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucdo dos testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

c) retirar-se do recinto da prova durante sua realizagcdo sem a devida autoriza¢do ou que estiver no local
da prova no hordrio previsto para assinar a lista de chamada;

d) ndo apresentar a documentacgao exigida; 6.17.

Durante a realizagdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1. Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Maquiné e em meio eletrdnico,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos

8.RECURSOS

8.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissdo, uma Unica vez,
no prazo comum de um dia.

8.2. O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

8.3. Havendo a reconsideracao da decisdo classificatéria pela Comissao, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

8.4.Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.2. Apresentar idade mais avanc¢ada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.3.Sorteio em ato publico:

9.4. O sorteio ocorrerd em local e horério previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdao convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.5. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.



10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no prazo de um
dia.

10.2.Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral e final dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3.0 prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos, prorrogavel,
uma Unica vez, por igual periodo.

11.CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1.Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez,
a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condic¢des:

11.2. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.3. Ter idade minima de 18 anos e no caso de candidato do sexo masculino, estar em dia com o servico
militar;

11.4. Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental;
11.5. Ter nivel de escolaridade fundamental incompleto.

11.6. Comprovante de residéncia.

11.7. Declaragdo negativa de acumulacdo ilegal de cargo, emprego ou fungao publica.

11.8. Apresentar foto 3x4 colorida.

11.9. Comprovante de inscri¢do no CPF.

11.10. Alvara de Folha Corrida (Certiddo Negativa Criminal).

11.11. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

11.12. CNH — categoria “D” ou superior;

11.13. Podera ainda ser solicitada renovacdes dos documentos apresentados no ato da inscricdo.

11.14. A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.15.N3o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

11.16.0 candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocagao
no final da lista de aprovados.

11.17.No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,



observada a ordem classificatdria.

11.18.Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contrata¢Ges para as mesmas fungdes, novo
processo seletivo devera ser realizado.

12.DISPOSICOES GERAIS

12.1.N3ao serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagao ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publica¢do do resultado final.

12.2.0s candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos.

12.3.Respeitada a natureza da fun¢do temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacdo das condicGes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

12.4.0s casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

12.5. Fazem parte deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | Atribui¢cOes de Operador de
Mdquinas

ANEXO Il Modelo de curriculo

ANEXO Il Modelo de Recurso

ANEXO IV Cronograma

Maquiné, em 14 de julho de 2023.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Caroline Cardoso da Silva Jodo Marcos Bassani dos Santos

Secretdria de Administragdo e RH Prefeito Municipal



ANEXO |

MOTORISTA DE CAMINHAO/CAGAMBA

ATRIBUIGOES:

Descricdo Sintética: operar mdquinas rodoviarias, agricolas tratores e equipamentos moveis;
Descricdo Analitica: operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retro- escavadeiras, carro plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e
outros; executar terraplanagem; nivelamento de ruas e estradas; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavacoes; transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto das
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das
maquinas, verificar nivel de dleo e aguia, proceder a limpeza dos equipamentos e das maquinas rodovidrias,
ajudar na lavagem e conservacdo dos veiculos, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias
transportadoras  a pilha pulmdo do  conjunto britagem; executar  tarifas  afins.
CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria:
Geral: 40 horas semanais.

Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagao servicos a noite, sabados, domingos e feriados: uso
de uniforme equipamentos de protecao individual fornecido pelo municipio; sujeito a trabalho
desabrigado.

REQUISITOS PARA A FUNCAO:
Idade minima: 18 anos;

Instrucdo: Ensino Fundamental Incompleto e o processo de selecdo podera exigir cursos de qualificacdo
especifica para a operacdo do equipamento rodovidrio que sera definido pelo Municipio no Edital.

LOTACAO: Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e saneamento.



ANEXO Il

MODELO DE CURRICULO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 013/2023.

Edital N°153/2023
CARGO: MOTORISTA DE CAMINHAO/CAGAMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURAE SANEAMENTO.

1. DADOS PESSOAIS:

1.1. Ndmero da Inscricdo:
1.2. Nome completo:

1.3. Filiagdo:

1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Data de Nascimento:
1.7. Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO:

2.1. Carteira de Identidade e Orgdo Expedidor:

2.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

2.3. Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
2.4. Numero do Certificado de Reservista:

2.5. Endereco Residencial:

2.6. Endereco Eletrdnico:

2.7. Telefone Residencial/Celular:

2.8. Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE:

3.1. Ensino Médio:
3.1.1 Instituicdo de Ensino:

3.1.2. Ano de Conclusao:
3.2. Curso Superior:

3.2.1. Curso:

3.2.2. Instituicdo de Ensino:
3.2.3. Ano de Conclus3o:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO:
Curso/drea:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Conclusao:
Carga Hordria:

Curso/drea:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio: Data de Conclusdo:

Carga Hordaria:



Curso/érea:

Instituicdo de Ensino:
Data de Inicio:

Carga Hordéria:
Curso/érea:
Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:
Carga Horaria:
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Data de Inicio:
Carga Hordria:
Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

5. TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA CONFORME REGENCIA DE CLASSE, EM ANEXO:

5.1. Periodo:
5.2. Total de Meses:
Local e Data:

Data de Conclusao:

Data de Conclusao:

Data de Conclusao:

Assinatura do Candidato



ANEXO 11l

RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, N2 013/2023, realizado
para o provimento de fun¢do temporaria a Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Saneamento
da Prefeitura Municipal de Maquiné, RS.

U PRSP portador(a)do documento de identidade n2..........ccceeecvvvevieeencieeens ,
portador do CPFsob o n2......cccoeeviiviiieeieceee e, [oloT 0 g =Yg Yo [=T ¢ Tolo J o F- 1S PSP
telefone para contato.........cccceeeeevveenee. CONCOITENte @0 CArg0....cccvverrreeerreerreeenes apresento recurso junto a

Comissao designada coordenadora do Certame.

A decisdo objeto de
Tolo ] a1 11y - [or- o F PR

Maquiné,....de julho 2023

Assinatura do candidato



ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descrigao Prazo Data

Abertura das Inscri¢Ges 7 dias De 24 a 30 de julho
de 2023.

Publicacdo dos Inscritos 1 dia 31 de julho de 2023.
Recurso da ndo homologacdo das inscri¢cdes 1 dia 01 de agosto de 2023.
Manifestacdao da Comissdo na reconsideracao e Julgamento do 1 dia 02 de agosto de 2023.
Recurso pelo Prefeito
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1dia 03 de agosto de 2023.
Aplicagdo da prova pratica e analise curricular 1dia 04 de agosto de 2023.
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 07 de agosto de 2023.
Recurso 1dia 08 de agosto de 2023.
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracdo Julgamento do 1dia 09 de agosto de 2023.
Recurso pelo Prefeito e Aplicagdo do
critério de desempate
Publicagdo do resultado final 1dia 10 de agosto de 2023.
TOTAL 16 dias




